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Hastrupskolen – Skolebestyrelsesmøde  
21.08.2024 
 
Mødet afholdes på Hastrupskolen  
Mødestart: formøde 17.45 – mødestart 18.00. 
Der er forplejning til mødet 
 
DAGSORDEN  
 

Deltagere 
 

Casper Christensen, Henrik Bast, Kirsten Kjær Hansen, Sidsel Hultquist, Stine 
Rodenberg, Helle Hansen 

Medarbejdere 
 

Thomas Kielgast, Troels Clausen, Marie Bedsted, Cirkeline Mølgaard, og 
Katrine Hornholt (medarbejder) 

Afbud 
 

Jonas Larsen, Rikke Therchilsen (medarbejder), Jens Øllgaard, Anja 
Wettergreen, Tenna  (elevrådsrepræsentant) 

Faglige input Intet 
 
 

1) Valg af mødeleder og referent 
 Næstformanden er mødeleder. 

Skolens ledelse stiller med en referent. 
  
2) Godkendelse af dagsorden 
 Tilføjelser: 

• Madordning 
• Legeplads 

  
3) Nyt fra elevrådet 
 • Input fra elevrådet v/ Tenna  

Intet da der ikke har været valg i klasserne og ikke afholdt elevrådsmøde.  
  
4)  Til beslutning 
 • Valg af ny skolebestyrelsesformand 

Casper Christensen blev valgt som ny formand. 
• Valg af ny næstformand – der kan vælges flere næstformænd 

Der blev valgt to næstformænd. Kirsten Kjær Hansen og Jens Øllgaard. 
• Indsupplering af nyt skolebestyrelsesmedlem. Der skal besluttes en proces for et 

evt. valg. 
Bestyrelsen beslutter, at der skal indsuppleres et medlem fra en af vores 
specialklasserækker (som suppleant) LÆS og H-klasser. Forældrene i 
specialklasserækken vil få invitation til et møde, hvor der fortælles om bestyrelsens 
arbejde, og interesserede forældre kan stille op. Bestyrelsen består pt. af; 
Bestyrelsesmedlemmer; Casper, Sidsel, Anja, Stine, Jonas, Jens, Kirsten 
Suppleanter; Helle (1.), Henrik (2.) 
Medarbejdere; Katrine, Rikke 
Ledelsen; Marie, Thomas, Troels, Cirkeline 

• Høstfest – forberedelse mm 
Procesplanen for aftenen blev gennemgået. Vagterne i baren blev fordelt. Mulighed 
for håndsprit ved baren, samt en stor rulle papir, så der kan tørres af. 
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Nye tiltag er alkoholfri øl. Det kan ikke fås på fad, men det bliver fra dåser. 
Priser på øl/vand/pølser m.m. sættes lidt op ift. øvrige år, for at få økonomien til at 
løbe rundt. 
Ellers forløber Høstfesten som traditionen tro.  
Som noget nyt i år vil man kunne købe kuponer, som kan bruges som betaling i 
boderne. Kuponerne kan købes ved en bod på skolen. 

  
5)  Til debat og orientering 
 • Orientering om asbestsag – status. 

TK orienterede om sagen. Alle blev orienteret i ferien på AULA. Sagen gav 
anledning til at få justeret arbejdsgange i forvaltningen, så de rigtige mennesker 
får informationer om vigtige sager ift. deres organisationer.  
Derudover har skolens ledelse taget kontakt og anmodet om at bygherre får 
færdiggjort arbejdet, så forholdene omkring skolen kan normaliseres. Dvs. fjerne 
stilladser, byggematerialer osv. Arbejdet har stået på alt for længe.  
Bestyrelsen bakker op om at skolens ledelse, og kontakter arbejdstilsynet med 
spørgsmål om manglende orienteringer om påbud til en entreprenør der arbejder 
på skolens matrikel. 
Derudover vil bestyrelsen overveje at henvende sig til forvaltningen med undring 
omkring kommunikation ift. to sager i 2024, hvor der foregår indgribende 
aktiviteter på skolens matrikel (”masten” der skulle sættes op og ”asbestsagen”). 

• Status på renoveringer på skole og SFO. Det foreslås at bestyrelsen visuelt ser 
de nye tiltag. 
Der er lavet en del i løbet af sommeren. TK orienterede om følgende;  
De gamle lokaler, hvor Ellebæksskolen hørte til før, er blevet sat i stand. Der er 
malet, lagt nye gulve, sat el op og skiftet vinduer.  

• Skole og SFO - opstart   
God opstart. Mange nye søde børn der også kommer om morgenen. Engagerede 
forældre. Tillid til SFO’ens tilgange og god opbakning.  
Klubben er også startet op. Der er lavet halvårshjul ift. aktiviteter, og der er stort 
fremmøde. Der er ansat en ny medarbejder til KREA i klubben, Maja. Hun er 
faldet godt til. Derudover er der ansat en medarbejder Jacob, som har en masse 
erfaring, og også er faldet godt til.  
Der er lavet nyt skaterområde på Klubbens område, og man skal have hjelm og 
beskyttelsesudstyr på, når man skal bruge det. Der opfordres til brug af 
cykelhjelm. 
Der er ved at blive lagt nyt tag på SFO’en. Processen har dog taget lidt tid, hvilket 
der vil spørges til i næste uge.  

• Nyt vedr. personale 
Der arbejdes med en ny struktur i SFO’en, da der er kommet lidt udskiftning 
personalemæssigt, som giver nye muligheder pædagogisk. 
Alle stillinger er besat med uddannet personale. 

• Nyt fra skole og SFO 
God opstart for børnehaveklasserne og alle øvrige klasser er kommet godt i gang.  
Opstart med skolens nye H-klasser (specialklasser 8. og 9. klasse). Der arbejdes 
med udvikling af ny klassekultur, forventninger til eleverne og at få eleverne til at 
komme i skole. 

 
6) Lukket dagsorden 
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7) Eventuelt – kun til korte informationspunkter 
 Næste møde: 18.9 kl. 17.45 på skolen  

 
Søge midler til morgensang v/ Kirsten 
 
Frokostordning: Nogle skoler har aftaler med ”det sunde køkken” ift. skolemadsordninger. 
Det blev aftalt at ledelsen skal indhente nogle informationer om priser og udvalg og 
medtage det i skolebestyrelsen, hvor der skal tages stilling til, om det skal være en del af 
Hastrupskolen. 
 
Frisættelse af kommunale institutioner vil blive en del af vores dagsordener fremadrettet. 
 
Info om legeplads der er spærret af: 
Der var legepladstilsyn i ferien inden opstart. Det blev konstateret at klatreborgen ved 
svævebanen skal rives ned, fordi den er for gammel, og der bliver sat noget nyt op i det nye 
skoleår. 
Klatreborgen midt i skolegården bliver repareret (minebånd opsat). Den kan holde 2-3 år 
endnu, og så skal vi finde en ny erstatning. 
 
 

  
 


